5253 SAYILI DERNEKLER KANUNUNA GORE HAZIRLANAN
Can Anadolu Egitim Goniilliileri Dernegi

ANATUZUGU

Dernegin Adz:

Madde 1 - Yasalar ile bu ttiziik hiikiimleri uyarmca yonetilmek, amag¢ ve hizmet konulari
dogrultusunda calismalar yapmak tizere “ Can Anadolu Egitim Goniilliileri Dernegi” adi
altinda bir dernek kurulmustur.

Dernegin Merkezi:
Madde 2 - Dernegin Merkezi:.Mesrutiyet cad.Mesrutiyet apt 10/31 Ankara’dir. Dernek uygun gorecegi il ve
ilgelerde sube acabilir

Madde 3- Dernegin amaci, siyasi bir amag Yurt i¢i ve Yurt disinda yasayan yetenekli fakat maddi
olanaklardan yoksun, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagli, laik, Cumhuriyetin savunucusu, demokratik ve
cagdas diisiinceli, caligkan ve 6zgiir bireylerin egitimlerine katkida bulunarak topluma belli bir meslegi olan
Ozgiir ve ¢agdas diisiinceli bireyler kazandirmaktadir.

Madde-4 -Dernek amac ve hizmetlerini gelistirmek icin:

a) Ikametgahi ile amag ve hizmetleri i¢in gerekli tasinir ve tasinmaz mallar1 dernekler kanunu ve mevzuat
cergevesinde satin alir ve tasarrufta bulunur. Ugiincii sahislardan gayrimenkul satin alabilir, kiralayabilir ve
satin aldig1 veya kiraladig1 gayrimenkul de her tiirlii tamirat, tadilat ve ingaat1 yapabilir.

b)Uyelerini ve kamuoyunu bilgilendirmek i¢in, amag ve hizmet konulariyla ilgili her tiirlii toplant1, seminer,
konferans, temsil, gezi, festival, fuar, panel, konser, kermes ve diger gosteriler ve etkinlikler diizenleyebilir.

¢)Uyeleri ya da uzman kisiler aracilig ile arastirma, inceleme, gelistirme, calisma ve etiitler yapar, dneri ve
dilekleri belirler ve bunlar1 her tiirlii yayin aracglar ile yayinlayabilir.

d)Her diizeyde egitim ve d6gretim kurumu, kres, dershane, kurs, yurt ve benzeri yerler agip isletebilir veya
bunlara katkida bulunabilir. Cagdas ve toplumsal degerlere sahip 6grencilere egitim ve burs imkan1
saglayabilir.

e)lhtiyac duydugu gelirleri temin etmek amaciyla, iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler, ortakliklar, vakiflar ve
yardimlagsma sandiklar1 kurabilir.

f)Yardim toplama kanunu ili ilgili mevzuat hiikiimleri ile tiiziik hiikiimlerine uygun olarak yardim ve bagis
toplar, alir ve verir, sarth ve sartsiz vasiyetleri kabul edebilir.

g) Hasta ve ila¢ sahiplerine tedavi ve ilag yardiminda bulunabilir, huzurevi, asevi agabilir, igletebilir, saglik
rehberligi yapabilir, tam tesekiillii hastane, dializ merkezleri, tip merkezleri agma, isletme ve bu kurdugu
tesisleri kiralama, ve satma gibi saglikla ilgili her tiirlii ticari faliyetlerde bulunabilir, dogal afetlerde ve
yardima gereksinim duyulan 6zel hallerde acil yardim ekipleri kurabilir, benzeri amaglari1 kurum ve
kuruluslar ile isbirligi yapabilir, ayni ve maddi yardimlari ihtiya¢ duyulan bolgelere kanalize edebilir.

h )Mevzuatin izin verdigi lokal, kafeterya acabilir ve benzeri tiim haklarini kullanabilir, gerekli diger
faaliyetleri ve ¢aligmalar1 yapabilir.

i) Her tiirlii kamu ve 6zel kurum, kurulus ve kisiler ile hukuk mevzuati ¢ercevesinde isbirligi yapabilir.



k)Uyeler arasinda dayanismanin ve sosyal iliskilerin giiglenmesi i¢in, mevzuat cergevesinde faaliyetlerde
bulunabilir, dernek iiyeleri arasinda tanigmay1 ve tesaniitli temin maksadiyla ¢ayli, yemekli her tiirlii toplant1
ve geziler diizenler ve temsiller verilmesini saglar ve iiyelerin istirahatini temin i¢in lokal, misafirhane ve
benzeri yerler agabilir.

I)Dernek ihtiyacini kargilamak i¢in her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme alabilir, bunlarin bakim ve
onarimlarini yaptirabilir ve yakit ihtiyaglarini karsilayabilir.

m) Ogrencileri Egitim-Ogretim ve Kiiltiirel sahalarda sosyal faaliyetlere tesvik etmek icin uluslar aras
projeler gelistirmek yurti¢i ve yurt dis1 konferans, seminer, panel ve fuarlara katilimini saglamak; dernek
blinyesinde sosyal etkinlik saatleri diizenleyerek satrang ve zeka oyunlari, test ve soru ¢dzme, resim
caligmalari, kiitliphaneden faydalanma, ddev yapma, v.b. etkinliklerle dgrencilerin kiiltiirel gelisimlerine
katki

n) Cesitli sportif turnuvalar ve yarismalar diizenleyerek halkin kaynasma ve dayanismasina katkida
bulunmak,dereceye girenlere 6diil vermek.

0) Ogrencilerin kitap, gazete ve dergi ¢ikarmalarina destek vermek cesitli anketler ve kamuoyu
arastirmalar1 yapmak, dernegin ilgi alanina giren dergilere ve gazetelere abone olmak, siireli ve siiresiz
biilteni ¢ikarmak ve yayimlamak.

6) Kamu Kurum ve Kuruluglarda basar1 gdsteren bireylere, egitim ve Ogretime katkida bulunan kisilere
siikran maksadi ile yonetim kurulunca tespit edilecek yer ve zamanda 6diill vermek, anma merasimleri
diizenlemek.

p) Dernegin iiye aidati : Uyelerden giris aidat1 olarak 100 ytl, aylik 10 ytl alinir.Bu miktarin artirilmasi
genel kurul yetkisindedir.

1) Gerekli goriildiigii zaman yurt i¢i ve yurt disinda sube ve temsilcilikler agabilir.

Madde 5- ilk genel kurul toplantis1 yapihincaya kadar dernegi temsil edecek, yapilan tebligatlari kabul
edecek ve gorev yapacak gecici yonetim kurulu tiyeleri:

Adi1 ve Sovadi Meslegi Uyrugu Adresi

Dr. Ali YILDIRIM Doktor(Ogretim iiyesi) T.C GOU.Tip Fakiiltesi Adli Tip
Anabilim Dali

Dr. A.Geylani SAHAN Doktor T.C GOU.Tip Fakiiltesi Adli Tip
Anabilim Dali
Fatma YILDIRIM Mali Miisavir T.C Bahadirlar sok.Kibris cad. 15/7

Kurtulus-Ankara

Sedat ILIMAN is adami T.C Hiirel Mah.66.s0k.2/13
Mamak / Ankara
Nurhan SARIGIL Emekli memur T.C Sahintepe mah.121.sok 6/A

Mamak/Ankara



Ayla GOZEL Ogretmen T.C Kardelen mah .Caglar kent
Kent.Dublexler Batikent /Ankara

H.Hiiseyin YILDIRIM Is adami T.C Sahintepe mah. 5.cad. 15/4
Mamak/Ankara

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri
Madde 6- Dernegin, Asli tiyeleri vardir.

Asli Uyeler: Fiil ehliyetine sahip bulunan, dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismay1 kabul eden, mevzuatin 6ngordiigii kosullar: tasiyan her gercek ve ttizel kisi,
bu dernege asli tiye olma hakkma sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin {iye olabilmesi icin
Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Dernek tiyeleri esit haklara sahiptirler.
Dernek, tiyeleri arasinda dil, irk, renk, cinsiyet, din ve mezhep, aile, ziimre ve smif farki
gozetemez; esitligi bozan veya bazi tiyelere bu sebeplerle ayricalik taniyan uygulamalar yapamaz.
Her tiyenin, dernegin faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakk: vardir. Dernekten cikan veya
cikarilan tiye, dernek malvarliginda hak iddia edemez. Uyeler, dernek diizenine uymak ve
dernege sadakat gostermekle yiikiimliidirler. Her tiye, dernegin amacina uygun davranmak,
ozellikle amacin gergeklesmesini giiclestirici veya engelleyici davramslardan kagmmakla
ytuktmludiir.

Dernek Baskanligina, yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim
kurulunca, en ¢ok 30 giin icinde tiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir. Sonug
yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tiye, bu amacla tutulacak deftere
kaydedilir.

Dernegin asli tiyeleri, dernegin kurucular1 ile miiracaatlar1 tizerine yonetim kurulunca
tiyelige kabul edilen kisilerdir.

Madde 7- Her tiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢cikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilr.
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 8-Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren haller.
1-Dernek tiiztigtine aykir1 davranislarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,
3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile tiyelikten

cikarilir. Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, {iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

Uyelikten Cikarilma Islemleri ve itiraz

Madde-9-Dernek Yonetim Kurulu, kuracag: bir Disiplin Komitesi aracilig ile {iye hakkinda
gereken arastirma ve incelemeyi yaptirip tiyenin de savunmasini aldirdiktan sonra tiyelikten
cikarma kararim gizli oyla ve 2/3 cogunluk oyu ile verir. Yazili olarak tiyeye bildirir. Cikarilan
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tiye, kendisine bildirilen karara kars1 bildirim tarihinden baslamak tizere (15) giin icinde Dernek
Yonetim Kurulu araciligi ile Genel Kurula itiraz edebilir. Itiraz Ilk Genel Kurul toplantisinda
goriisiliir ve karara baglanir. Itirazin karara baglanmasina kadar tiyenin hak ve yiikiimlilikleri
devam eder.

Uyenin siiresinde itiraz etmemesi ya da itirazin Genel Kurulda reddedilmesi halinde
Dernek yonetim Kurulu tiyenin kaydin siler. Cikarilan tiyenin Genel Kurul tarihinden baslamak
tizere bir ay icinde alinan karara karsi mahkemeye basvurmak hakki saklidir.

Olen iiyenin disinda ayrilan ya da cikarilan {iyenin tiim 6denti borclar1 6denmedigi takdirde
Dernek yonetim Kurulu yasal yollara basvurabilir.

Dernek Organlar:

Madde 10-Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim Kurulu,

3-Denetim Kuruluy,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani
Madde 11- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tiyelerden olusur.

Genel Kurul “Olagan ve Olaganiistii” olarak iki sekilde toplanir.

1 - Olagan Genel kurul;

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, EKIM ay1 igersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer
ve saatte toplanir.
Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu tizerine sulh
hakimi, ti¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

2 - Olaganiistii Genel Kurul: Olaganiistii genel kurul, olagan genel kurul toplantisina kadar
beklenilmesinin miimkiin olmayacak ya da bir an 6nce goriisiilmesinde yarar saglanacak énemli
ve zorunlu konularda, asagida gosterilen basvuru ve kararlar uyarinca yonetim kurulu tarafindan
en geg bir ay i¢ginde toplantiya cagurilir.

1-Dernek tiye sayisinin (1/5)'inin konu igin yapacaklar: yazili ve imzali basvuru.

2-Yonetim Kurulunun, gerek gordugii konularda (2/3) oy ¢ogunlugu ile alacag: karar.
3-Denetleme kurulunun Dernek hesap islemleri ile biitce konusunda alacagi oybirligi karari,
4-Olagantistti genel kurul toplantis1 olagan genel kurul toplantisindaki yontem ve ilkelere gore
yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun tizerinde gortistulup karar alinir. Olagantistii
genel kurul sirasinda gtindeme madde eklenmesi 6nerisi yapilamaz

Genel Kurul Cagr1 Usulii

Madde 12 - Yonetim kurulu, dernek ttiztigtine gore genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az 15 (on bes) giin 6nceden,
glinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant:
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Tk toplant: ile
ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamas: sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan c¢agri usuliine uygun
olarak tiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir.



Genel kurul toplantisi1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Genel Kurulun Toplant: Usulii

Madde 13 -Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun, ttiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise {icte ikisinin katimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantrya katilan tiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar1 tiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur.
Toplant1 yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
tiyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplant1 yerine girerler.

Toplant: yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu baskan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplant:
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek tizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarmin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirin listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gortisiiliir. Ancak toplantida hazir
bulunan tiyelerin onda biri tarafindan gortisilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin tiye
olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskam veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanr

Toplantida gortistilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskan ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu bagkanma teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur. Toplantida hazir bulunan
ve kanuna veya tiiztige aykir1 olarak alinan genel kurul kararlarina katilmayan her tiye, karar
tarihinden baslayarak bir ay icinde; toplantida hazir bulunmayan her tiye karar1 6grenmesinden
baslayarak bir ay icinde ve her halde karar tarihinden baslayarak {i¢ ay i¢cinde mahkemeye
basvurmak suretiyle kararin iptalini isteyebilir. Diger organlarin kararlarina karsi, dernek igi
denetim yollar tiiketilmedikge iptal davasi agilamaz. Genel kurul kararlarmin yok veya mutlak
butlanla hiiktimstiz sayildig1 durumlar saklidir.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 14 -Genel kurulda, aksine karar almmamissa, yonetim ve denetim kurulu tiyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise a¢ik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1
baskani tarafindan miihtirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarimin {iyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokimii yapilarak belirlenen oylardir. Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem
uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantrya katilan tiyelerin salt cogunluguyla almir. Su kadar ki,
tuziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan {iyelerin tgcte iki
cogunluguyla almabilir. Hicbir dernek tiyesi, dernek ile kendisi, esi, tistsoyu ve altsoyu arasindaki
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bir hukuki islem veya uyusmazlik konusunda alinmas: gereken kararlarda oy kullanamaz. Tiizel
kisi adina oy kullanacak kisi hakkinda da yukaridaki fikra hitkmii uygulanr.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biittin {iyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla almman kararlar ile dernek tiyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazili cagr1 usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig: kararlar gecerlidir.
Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant1 yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 15-Asagida yazili hususlar genel kurulca gortisiiltip karara baglanir.

1-Dernek organlarmin secilmesi,

2-Dernek tiiztigtintin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullar: raporlarinin goriistilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,
5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasz,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve tiyelerine verilecek
ticret ile her tuirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek
tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasmin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslar aras1 faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tiye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin fesih edilmesi,

11-Yo6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

12-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Genel kurul, tiyelige kabul ve tiyelikten ¢cikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanur.

Yonetim Kurulunun Teskili

Madde 16-Y6netim Kurulu, 7 (yedi) asil ve 7 (bes) yedek tiye olarak genel kurulca secilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliistimii yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye’ yi belirler.

Yonetim kurulu, tiim {iyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
tiye tam say1sinin salt cogunlugu ile alinur.

Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldig1 oy coklugu sirasimna gore yedek tiyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 17 -Yo6netim kurulu asagidaki hususlar: yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya birkacina yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaplarma iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,
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3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayma sunmak
4- Genel Kurul’dan aldig yetkiye dayanarak subeler acilmasina karar vermek, gerekli goriilen
yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak
5-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,
6-Her faaliyet yil1 sonunda dernegin isletme hesab1 tablosu veya bildngo ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalarimi agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmalk,
7- Biitgcenin uygulanmasini saglamak, Dernegin gelir ve gider hesaplarmna iliskin islemleri yapmak
ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak, gerektiginde miitemmim
mahiyette cari devre icin hazirlayacag: biitceyi gortismek, karara baglamak ve biitce fasillar:
arasinda nakiller yapmak, Biitce giderlerini karsilamak ve Dernek gelirlerinin tahsildtim
saglamak.

8-Dernege tiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
9-Dernegin amacini gerceklestirmek icin her cesit karar1 almak ve uygulamalk,
10-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

11-Yo6netim Kurulu en az ayda bir defa baskan veya bir baskan vekilinin ¢agrisiyla ve saptadig:
ginde tiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir ve salt cogunlukla karar verir.

12-Yonetim Kurulu asagida yazili giindem maddelerini karara baglar: Dernek Baskanmin
yetkileri mahfuz kalmak tizere Dernegi temsil etmek ve bu hususta kendi tiyelerinden bir veya bir
kacgina yetki vermek, resmi mercilerce istenecek temsilciyi tayin etmek ve gorevlendirmek,
Dernegi kanunlarin ve tiiztigtin verdigi yetkiler cercevesinde yonetmek, Dernek amag ve hizmet
konularinda Yonetim Kuruluna yardimc olmak {iizere ¢alisma gruplari ya da yonetim ve hizmet
komiteleri kurmak, Btitce giderlerini karsilamak ve Dernek gelirlerinin tahsilatini saglamak.
Toplant1 giindemi hazirlayarak Genel Kurul'u olagan veya olagantistii toplantiya cagirmak, Genel
Sekreteri ve calisma sartlarini tayin etmek, Dernek teskilatini kurmalk, tayin, terfi, nakil, tecziye ve
diger personel islerini karara baglamak ve personel kadro ticretlerini tespit etmek, bu hususlarda
yonetmelikler hazirlamak,

13-Genel Kurul kararlarimi tatbik etmek, Gerektiginde tiyelere yazili ihtarda bulunmak, Genel
Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarina uymayanlar1 uyarmak, Uyeligi teklif edilenlerin kabul ve
reddi hakkinda karar vermek, Dernek faaliyetlerinin gerektirdigi ic¢ ttiziikler, yonetmelikler
yapmak,

14 Davaya vekalet vermek, sulh olmak, ibra etmek, davadan ve temyizden feragat etmek, davay1
ve feragati kabul etmek, dava acmak, idari, mali, adli, icrai takibat yapmak veya yaptirmak ve bu
hususlara samil vekaletname vermek,

15- Dernek ttiztiguniin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve vyetkileri
kullanmak.

16- Secimi izleyen otuz gilin icerisinde organlara secilenleri milki amirlige bildirmek
Dernek organlarinda ve adres degisikliklerinin otuz giin icerisinde miilki amirlige bildirmek.
17- Damisma ve yardimci kurullar1 kurabilir, ancak dernek yiriitme organlar1 yetkileri
devredilemez.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 18 - Denetim kurulu, 3 (iig) asil ve 3 (ii¢) yedek iiye olarak genel kurulca secilir.

Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde
genel kurulda ald1g1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek tiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.
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Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Madde -19 - Denetim kurulu; dernegin, tiiztigtinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi
icin stirdtirtilecegi belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiztigtine uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tiiztigtinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yil1 gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarin1 bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu;gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.
Dernegin Gelir Kaynaklar:
Madde 20 -Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmustir.
1-Uye Aidati: Uyelerden giris ddentisi olarak 100 YTL, aylik olarak da 10 YTL aidat alir. Bu
miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.
2-Gercek ve ttizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklar1 bagis ve yardimlar.
3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismast ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
4-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiiktimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.
5- Dernek tasinir veya tasinmaz mallar1 ilhaklarmin kiraya verilmesinden saglanan gelirler ile
tasinur degerler gelirleri
6- Genglik ve Spor Genel Mudiirltigtince yapilan ayni ve nakdi yardimlar.Kuliibiin yapacag: 6zel
ve resmi miisabakalarda elde edecegi hisseler.
Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 21-Defter tutma esaslary;

Dernekte, isletme hesab: esasima gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin 2008 yil1 igin
634.443 YTL' yi asmast durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilanco esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, tist iste iki hesap déoneminde yukarida belirtilen haddin
altina diistilurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dontilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilanco esasina gore defter
tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiiktimlerine gore defter tutulur.

Kay1t Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Dernekge Tutulacak Defterler

Madde 22 - Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere iglenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar ciktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullamildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim stirelerini dolduranlarin kayittan diistirtilmesi bu deftere islenir.
5-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alman gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edelerin ad1, soyad1 ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.
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b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.
2-Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kay1t sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan o©nce il dernekler
midurlugiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamilmasina sayfalar1 bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasma gore tutulan defterler ile
form veya stirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacag: yildan 6nce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Madde 23 - Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16"da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilanco esasina
gore defter tutulmasi durumunda ise, y1l sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dtizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 24-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig1 ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen
dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama

belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’tincti maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13"te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu”
dtizenlenir.
Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15"te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmas1 ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine
iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim
kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve fotograflarmi
ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19'da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan
tic niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin
birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu
baskaninca, 15 On bes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarma dtizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.
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Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Y&netmeliginin
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alind: belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler ©6zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak {izere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanur.

Beyanname Verilmesi

Madde 25 - Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibartyla sonuclarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilmin ilk dort ayi icinde dernek
baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiligii
Madde 26 - Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olagantistii genel kurul toplantilarmi izleyen 30 (Otuz) giin icinde, yonetim ve
denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek {iyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi
EK-3" de sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan
miilki idare amirligine bildirilir:
Genel kurul sonug bildirimine;
1-Divan baskani, baskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanag 6rnegi,
2-Tuziik degisikligi yapilmissa, tliztigtin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tuztiguinin son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren 30 (Otuz) giin i¢cinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasmnmaz Mal Bildirimi”“ni doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.
Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24"te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantist disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25"te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen 30 (Otuz) giin icinde miilki idare
amirligine bildirilir.
Dernek ttiziigiinde yapilan degisiklikler de ttiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Kamu Kurum ve Kuruluslar: Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile ytirtitttigti ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23'de
gosterilen) “Proje Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.
Dernegin I¢ Denetimi
Madde 27 - Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarmma da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yukiimliiltgtinti ortadan kaldirmaz.
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Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 28-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amacla
dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az ti¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en
biiytik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 29-Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular1 dogrultusunda
ozerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, ttim islemlerinden dogan alacak ve borclarindan
ottirti kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgtittudiir.

Subelerin Organlar1 ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 30- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayitl tiyelerinden olusur.Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,
denetim kurulu ise ti¢ asil ve ti¢ yedek tiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger htikiimler,
mevzuatin 6ngodrdiigii cercevede sube’de de uygulanur.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda

Nasil Temsil Edilecegi

Madde 31-Subeler, genel kurul olagan toplantilarim1i genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, MAYIS ay1 igersinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz
gun icinde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda se¢imlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin
yonetim ve denetim kurulu baskanlar1 dogal delege olarak, subede kayith her yirmi (20) tiye igin
bir (1), arta kalan tiye sayis1 10°dan fazla veya toplam tiye sayis1 20" den az ise bu tiyeler iginde
bir olmak {izere secilecek delegeler de secimlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel
kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel
merkez yonetim ve denetim kurulu tiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina
delege secilmedikleri siirece oy kullanamazIlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya
denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

Temsilcilik A¢gma*

Madde 32-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yurtitmek amacryla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazil
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
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Madde 33-Ttiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiztik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin 2/3 cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye
say1s1, yonetim ve denetim kurullar1 tiye tam sayisinun iki katindan az olamaz.

Tuzitik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tyelerin oylarimin 2/3’t’diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik olarak
yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 34-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye
sayis1, yonetim ve denetim kurullar1 tiye tam sayisinun iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakk: bulunan tiyelerin oylarmin 2/3’t’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi acik
olarak yapailir.

Tasfiye Islemleri
Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tastiye stiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Can Anadolu Egitim
Goniilliileri Dernegi ” ibaresi kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para,
mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir.
Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi
belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve ytiktimliiltikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra
kalan tiim para, mal ve haklari, Genel kurulca feshi halinde Mehmetcik Vakfi'na kalir.
Ancak bu hususta tiiztikte hiikiim koyulmamis ise feshin goriistildugii son genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu
ildeki amacmma en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tiyeye sahip dernege devredilir.
Mahkeme karari ile feshinde de ayni hiikiim uygulanir.
Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler harig {i¢ ay icinde tamamlanur.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.
Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildur.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri
Madde 35-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ytirtitebilmek icin ihtiya¢ duyulmas:
halinde yonetim kurulu karari ile borclanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapailabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
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kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diistirecek nitelikte
yapilamaz.

Hiikiim Eksikligi

Madde 36-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve
bu kanunlara atfen g¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiiktimleri uygulanir.

Madde-37-YURURLUK:
Bu ttiztik, Miilki Amirlik tarafindan onaylandig tarihten sonra Dernek Baskanligina yazili olarak
teblig edildigi tarihten baslamak tizere yiiriirliige girer.

Is bu tiiziik 37 madde olup, 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu ve 4.11.2004 tarih ve 5253 sayili
Dernekler Kanununa gore tanzim edilmistir.



